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Stale je Sance vyuzit bezplatné vzdélavani zaméstnancu s handicapem

Az do konce zafi si mohou podnikatelské subjekty nechat proplacet profesni kurzy pro své
zaméstnance s handicapem. Umoziuje to prodlouzeni projektu ,Vzdélavani zaméstnancl se
zdravotnim postizenim®, ktery realizuje Fond dalSiho vzdélavani (FDV), prispévkova organizace
Ministerstva prace a socialnich véci.

Petr, ktery je neslySici, pracuje u svého zaméstnavatele od zalozeni firmy. Tu pfed lety rozjeli ru¢nim
mytim a &isténim vozidel, k Eemuz si Casem pfidali autolakovnu a polep. Aby nové €innosti zvladl, proSel
Petr patfi€nymi Skolenimi. Na tom neni nic zvlastniho, aZ na jednu ,mali¢kost" — zatimco predlorisky kurz
obsluhy lakovaciho automatu musela svému zaméstnanci firma uhradit, letoSni kurzy lepeni autofélii na
skla a specialnich félii na karoserie vozidel absolvoval Petr zdarma.

Projekt ,Vzdélavani zaméstnancli se zdravotnim postizenim“ je vyhodny jak pro zaméstnance
s handicapem, jimz umoznuje rozsifit si znalosti a dovednosti a tim posilit pozici v ramci svych firem, tak
pro jejich zaméstnavatele. V jejich pfipadé pfitom nejde pouze o finanéni hledisko. ,Zaméstnavatelé dale
zamérum pro danou pozici. A navic zaméstnanci s handicapem, ktery tuto pozici zastava, dopreji profesni
rozvoj, ¢imz zvy$i jeho Sance udrzet se na trhu prace®, vysvétluje feditel FDV Miroslav Prochazka.

Projekt je uréen vyhradné pro podnikatelské subjekty a jejich zaméstnance z fad osob se zdravotnim
postizenim a znevyhodnénim, ktefi pracuji mimo Prahu. VySe uhrady muze ¢&init az 52 500 K& za kurzy
pro jednoho zaméstnance, pficemz jejich pocet z jedné firmy neni omezen. K tomu je mozné zadat
0 Uhradu doprovodnych nakladll spojenych se vzdélavanim — od nakladi mzdovych pfes cestovné
a stravné az po ubytovani.

Do projektu se dosud zapojilo na sto padesat firem a jejich prostfednictvim jiz téméF osm stovek
zaméstnancl s handicapem. Nejvice jsou zatim pozadovany kurzy v oblastech svafovani, fizeni
a obsluha vysokozdviznych voziku, software, psychologie prodeje, rozvoj prodejnich a komunikacnich
dovednosti.

Zameéstnavatelé by s vyuzitim projektu ,Vzdélavani zaméstnanc( se zdravotnim postizenim*“ neméli pfilis
otalet. Kapacity se jiz zaplfiuji a prazdninové obdobi pfedstavuje vhodnou Sanci pro zapojeni, které Ize
snadno provést na webovych strankach www.vzdelavani-ozp.cz.

Alzbéta Polzova, tiskova mluvéi FDV

O projektu:

Projekt Vzdélavani zaméstnancl se zdravotnim postizenim realizuje Fond dal$iho vzdélavani,
prispévkova organizace Ministerstva prace a socialnich véci. Je spolufinancovan z Evropského socialniho
fondu prostfednictvim Operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost a ze statniho rozpoétu CR.
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Jaké naklady na vzdélavani OZP/OZZ jsou hrazeny:
e na samotné vzdélavani az do vyse 52 500 K&/ 1 zaméstnanec
e cestovné, stravné, ubytovani

e mzdové naklady zaméstnance za dobu jeho nepfitomnosti v praci z ddvodu ucasti na
vzdélavacich kurzech

Aktivity projektu nad ramec vzdélavani OZP/OZZ:

V soucasne dobé se mohou zaméstnavatelé hlasit na bezplatna Skoleni pro personalisty a management
firem realizovana ve velkych méstech CR. Naopak Uspésné jiz byly uzavieny dal$i aktivity — workshopy
pro zaméstnavatele a audity vhodnych pracovnich pozic pro OZP/OZZ.

Podminky pro ucastniky projektu z fad zaméstnavatelu:

e obchodni spole¢nosti (akciové spolecnosti, komanditni spole¢nosti, spole¢nosti s ru¢enim
omezenym, vefejné obchodni spolenosti), vyrobni a spotfebni druzstva

e OSVC (nemohou v$ak v pFipadé zdravotniho postiZzeni & znevyhodnéni ziskat pFispévek na
vzdélavaci aktivity samy pro sebe, pouze pro své zameéstnance)

Podminky pro uc€astniky projektu z rad OZP/OZZ:

Maiji zdravotni postizeni nebo zdravotni znevyhodnéni.

Jsou zaméstnani min. na 0,5 uvazku (HPP, DPC).

Jejich pracovni pomér ve firmeé trva v dobé zahajeni vzdélavani min. 3 mésice.
Jsou statnimi pfislugniky EU nebo maji trvaly pobyt v CR.

Pracuji mimo Prahu.

Vice informaci:

http://www.vzdelavani-ozp.cz

Dotazy:
e ozp@fdv.mpsv.cz
¢ infolinka 778 530 720 (pondéli az patek od 9.00 do 15.00 hod.)
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